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+a s interesados, el Ministerio del Interior debe

‘guir conociendo esas impugnacionies en ultima
. stancia administrativa;

Estando a lo solicitado por la Sala Civil de la
« ‘'orde Superior de Justicia de La Libertad; y

De conformidad con las disposiciones pertinen-
i s del Reglamento de Normas Generales de Pro-

« «limientos Administrativos; aprobado por Decre-

» Supremo N? 006—SC, de 11 de Noviembre
2 1967;

8E RESUELVE:

Articulo 1°— Dejar sin efecto la clausura de los
nes “Chepén” del Distrito de Chepén, “Gloria”
A Distrito de Pacasmayo, y “Guadalupe” del Dis-
ip de Guadalupe, de la Provincia de. Pacasmayo,
3l Departamento de La Libertad, , ordenadas por
ichos Concejos.

Articulo 2:— Dar por agotada la- via adminis-
abiva en relacion con los expedientes a los que
* eontrae la presente Resolicion,

‘Articulo 32— Remitir todo lo actuado a la Sala
ivll de la Corte Superior de Justicia de La Liber-
'd, para los fines a que haya lugar.

Registrese y comuniquese.

JOSE GAGLIARDI SCHIAFFINO, Ministro del

Clér

EDUCACION

'

APRUEBAN LA ORGANIZACION
Y FUNCIONES DFEIL INSTITUTO
NACIONAL DE CULTURA

DECRETO SUPREMO
N¢ 30-82-ED

EL PRESIDYNTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Qué el Articulo 8° Inciso a) Ael Decreto Legis-
tivo N° 135 Lev de Organizacicn v Fum‘ioneﬁﬁdvl
setor  Educacion, establece auve . es Organismo
iblico Descentralizado el Sector Educanidn el
tstltuto Naciona) de Culfira v. en Ia Di?nmi:
on PFinal Tercers ane por Nanretn anrw'm“t ("}')"1

mtolaprobmm 10 del Conenia da Ministros se
rma la nueva Organizacién i de d
- v y Punciones de di-
‘Da e(m!m.vnidnd con el Artievin 2112 Tnpicn 11
;ulh ;‘;or;‘zhmcidn Politica del Petadn v ol Ar
uto 3* Ineiso 2 del Docret, islati .

3 eto Legislativo 217 —
2y del Poder Ejecutivo; y g

"ag. — 10796

Con el voto aprobatorio del Consejo de Mi-
nistros;

DECRETA:

Articulo Unico. — Apruébase la Organizacion
y Funciones del Instituto Nacional de Cultura en
seis Titulos, dos Capitulos, sesentiin Articulos,
siete Disposiciones Generales y Complementarias,
siete Disposiciones Transitorias y cuatro Disposi-
ciones Finales, los gue forman parte del presenie
Decreto Supremo.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los
un dias del mes de octubre de mil novecientos
ochentidos.

FERNANDO BELAUNDE TERRY, Presidente
Constitucional de la Reptblica.

JOSE BENAVIDES MUNOZ, Ministro de Edu—
cacion ;

ORGANIZACION ¥ FUNCIONES DEL
INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA

TITULO I
GENERALIDADES
; CAPITULO I
DE LA DENOMINACION Y NATURALEZA

Artieulo 12— El Instituto Nacional de Cultura
(INC) es un Diganismo Publico Descentralizade
del Sector Educacion con personeria juridica de
Derecho Priblico Interno y autonomia técnica, eco-
némica y administrativa
¢ Articulo 20 — El Instituto Nacional de Cultura
tiene su sede ‘en la Capital de la Repiiblica. atien=
de y se organiza nacionalmente a través de sus
o6rganos de ejecucién

CAPITULO II

DE LOS FINES Y FUNCIONES

Artfculo 32 — El Instituto Nacional de Cultura
€S resnonsable de la ejecucién de la politica cul-
:ural formulada por el Consejo Nacional de Cul
ura,

Articulo 42 — Son fines del Instituto Nacional
de Cultura:

:}} Investigar, promover y difundir la investi-
gacmr.\‘ spbre la realidad eultural peruana. a fin de
con(nm"lr al conccimiento de la identidad cultu-
ral recional nacional v latinoamericana;

; l]ﬂ Incentivar 1a difusién y valoracion de las
d:fr\rp"*m formas de expresion cultural y Proni-
ciar al desarrolly de las mismas, esnecialmente
Ias cue contribnvan a la afirmacién de los valo-
res nacionales:

©) Promover la integracién eultural nacional
?n l:w al resveto, a los rasgos diferenciales “de
23 divereas formas tle manifastacio
sién  entural: sy s

d)A tFrtimilor el dacarenlln da 1a canacidad
creativa y promover la produccién intelectual, ar-~
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;istioa y cientifica, cautelangio el»detecho de los
autores a sus ovras y creaciones; 4
e¢) Normar, ccnservar, cautelar, investigar ¥y
difundir el patrimonio cultural de la :macion.
Articulo 5° — Son funciones del Instituto Na-

cional de Cultura;
a) Investigar,
fuerzos de investigacion

jncentivar y coordinar los es-
para el desarrollo cul-

_fural y promover su difusion;

b)  Articular la investigacion referida 2a }os
asuntos culturales, a programas de desaryollo in-
tegrados en funcién de los problemas nac'sonales;

¢) Proponer y canalizar recomendaciones de
politica que promuevan la generacion ‘de alterna-
tivas para el desarrollo cultural;

d) Promover y eoordinar la participacién de
los sectores piblico y privado en al formulacién
e implementacisn de los Planes Nacionales y Re-
gionales para 21 Desarrollo Cultural; ;

e) Coordinar y compatibilizar las acciones de
politica para el desarrollo cultural con las poli-
ticas de desarrolio econémico y social;

f) Autorizar y llevar a cabo el seguimiento
de las investieaciones y hallazgos. efectuados por
las Misiones Cuiturales y/o cientificas, nacionales

'y extranjeras, promoviendo la difusion de sus

avances;

@) Tncentivar vy apoyar las acciones de investi-
gacién vy promocién cultural que desarrollan las
Universidades, entidades y agrupaciones cultura-
les e instituciones de desarrollo;

h) Promover, coordinar, compatibilizar y eva-

Juar los programas de Cooperacién Internacional

en materia de desarrollo cultural, asumiendo el
cardcter de organismo responsable de esta tarea;

i) Asesorar v brindar asistencia técnica al see-
tor piblico, entidades y asociaciones culturales y
8 los particulares para la formulacién e impnlemen-
tacion de proyectos orientados a la materializa-
eion de la politica cultural;

i) TImpulsar el mejoramiento y ammliacién de
Yos. servieios culturales de informacién y. docu-
mentacion en la nerspectiva de difundir el cono-
¢imiento y estimular la creacién y produccién in-
telectual; g

k) Investigar, declarar, registrar, inventariar,
eonservar y caufelar el patrimonio eultural de la
macion; 3

1) Proponer y canalizar recomendaciones pa-
Ta la aplicacion de incentivos tributarios gue pro-
mue;ren ¥y garanticen el apoyo a la actividad cul-

ral;

1) Cautelar y carantizar que el uso de los me-
d!o.s de. comunicacién social se encuentren al ser-
vicio de la educacién v la cultura:

m) Normar, calificar y evaluar los espec-
ﬁculos’ niiblicos en coordinacién con las entida-
des puhlicas pertinentes, exeepto los deportivos;

n) Orientar, estimular y organizar la realiza-
:i::: de espectdculos y actividades de eardeter eul-

fi)  Publicar v facilitar el acceso a obras de
htgrés nacional en los diferentes eampos del co-
mocimiento;

o). Sistematizar y concordar las normas y dis-
Positivos legales cue afecten el quehacer eultural:

‘P) -Promover ia adovcitn-de medidas tendien-
#es 3 la revalorizacion y mejoramiento del nivel

de empleo y condicion _lgboral de los trabajadese:
del subsector euliural;

g) Promover la formacion de cuad_ros h' -
eos y artisticos para garantizar el mejoranismt:
y proyeccion de los servicios culturales;

¥) - Promover y estimular la educacién es »
diversas formas de la expresion artistica, mespi-
ciando la formacion de los centros educativos es-
pecializados con la autonomia necesaria ¥y nive
técnico correspondiente para su funcionamientes

s) Representar oficialmente al pais en el Amli-
to de la cultura;

t) Mantener relaciones e intercambios comn er-
ganismos extraniaros similares;

u) Captar recursos econémicos y financiese:
para la promocisn del desarrollo cultural pudies-
do viabilizar a través de personas juridicas e!
cumplimiento d= tales fines;

y) Promover la oreanizacién del Fondo M-

eional para el De<arrollo Cultural.

TITULO II
DE 1A ORGANIZACION

CAPITULO I
PE LA ESTRUCTURA ORGANICA
{

Articulo 6° - Para el cumplimiento de mm-
fines el Institutc Nacional de Cultura tiene ¥
siguiente estructura:

a) Ta Alta Direccion, constituida per las:

- Direceion General: :

b) Los Organos Consultivos:

— Consejos Técnicos;

¢) Los Organr,s de Coordinacién, represesis-
do por:

— Comité de Coordinacién Tnstitucional;

— Comisién de Coordinacién Interinstituchems!
para el Desarrollo Cultural:

d) FEIl Organo de Control:

— Oficina de Control Interno;

e) Los Orednos de Asesoramiento:

-~ Oficina de Planificacién;

— Oficina de Asesorie Juridica;

f) Los Oreanss de Anoyo:

— Oficina de Acdministracion;

— Oficina de Comunicacion;

g) Los Oreancs de Linea:

— Direccién de Conservacidn del FPatrimmenlic
Cultural; :

— Direceién de Museos;y

— Direccién de Bibliotecas e Informacion G-
tural; :

— Direccién de Desarrollo Cultural;

— Dirececidn de Formacion en Arte;

k) Los Organos Departamentales.

"CAPITUTO T
DE LA ALTA DIRECCIQN
: Artieulo 7° £ F1 Director General, es Ia *
ridad méxima del Tnstitufo Nacional de Culhmm,

eon lgns atribuiciones y. obligaciones de Jefe @
Organismo Ptblico ‘Descentralizado; es titular @
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Pliego Presupuestal del Instituto. Es mombrado
por Resolucion Suprema a propuesta del Ministro
de Educacion,

Articulo 80 — FEl Direclor General es respon-
sable de rommar y dirvigir las actividades del ins-
tituto Nac onal de Cultura y de coordinar, ascso-
mar y supervisar la ejecucion de la politica culiu-
=zal formulada por el Consejo Nacional de Cultura.
Preside jas reunicnes del Comité de Coordinacién
Jastitucional y de la Comision de Coordinacién In-
terinstitucional .

Articulo 92 — La Direccion Geaeral podrd con-
tar como colaboradores immediates con Directores
Adjunios, quienes ejercen auforidad por delega-
€ion. Asimismo, o de unicad dnainisira-~
&ivas encargadas del trdmite documentanio y del
protocolo.

CAPITULO III
124 LOS ORGANOS CONSULTIVOS

Artioulo 102 — Los Consejos Técnicos estin
formados por especialistas encargados de apoyar
el Conscjo Naciopal de Cultura y de asesorar al
Director General en éreas especificas de la pro-
blemética cultuzal y de la administracién de los
servicios culturales,

Articulo 112 — El ntimero dé Consejos es va- |

pable de acuerdo a los reguerimientos y asuntos
especificos ‘de ta politica cultural, su @duracién es
fndeterminada. No habrd mds de cinco miembros
por Consejo.

Articulo 12¢ — Por Resolucién Ministerial se
sprobord Ja contraprestacion econdmica correspon-
diente a la participacion en el Consejo Nacional de
Cultura y en las Consejos Técnicos. En mingfn
easo, Gichia prestacion constituird remumeracion,

mi serd superior a Ia® establecida por 1a Tey de |

Presupuesio para los maiembros de Directorio de
Empresas de Derecho Piiblico.

CAPITULO IV
\
DE LOS ORGANDS DE COORDINACION

Articulo 132 — 'Fl Comité de Coordinacién Ins-
Bitucional es el Organo encargado de promover
B articulacidon, coordinacién y evaluacién de las
acciones que desarrolla el Instituto Wacional de
Cultura. Es presidido por el Director General,
fotegrado por los Directores de los Servicigs Cen-
$rales y Organos @e Linea del Instituto; debe
reunirse regularmente. Corresponde a la Oficina de
:mtgiﬁcacién aswmir la Secretaria Técnica del Co-

Articulo 14® — Otros niveles de coordinacion
#nstitucional estdn itui por los Comités
"écnicos de Coordlinacién correspondiente a las
freas especializadas del Instituto, los que sersn
@resididos por 10s. respectivos Directores de Linea,
actuando como Secrefaria Técnica las Unidades
@ Programacifn de las freas correspendientes.

Organos Departamentales constituizin Comitss

Coordinacién por imbito geogrificas.,

R v 10798

Articulo 15 — La Comision de Coordinacién
Interinstitucional para el Desarrollo Cultural, es
responsable de la coordinacion y compatibiliza—
cién de acciones para los -efecics de la formula-
€ion, ejecueion y evaluacion del Plan Nacional pa-
ra el Desarrollo Cultural., Estd integrado por los
representantes de las asociaciones, entidades y
agrupaciones culturales reconocidas e inscritas co-
mo tales por el Instituto Nacional de Cultura, por
los represenianies designados por las Universida—
des y por los Gobiernos Locales. Es presidida por
€l Director General, ejerciendo la Secretaria Téc—
mica la Direccion de Desarrollo Cultural. Orga-
niza Sub- Comisiones y grupos de trabajo por es—
pecialidades y por ambitos departamentales.

CAPITULO V
DEL DORGANO DE CONTEOL

Articulo 16° — La Oificina de Conirol Interno
dependen directamente del Director General. Tie-
ne por funcidn velar por la correcta administra-
cion de los recurscs del Instituto, en armonia con
la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Control,
su Reglamento y demds disposiciones administra—
Livas vigentes.

CAPITULO VI
DE LOS ORGANOS DE ASESORAMIENTO

Articulo 17¢ — La Oficina de Planificacion ase-
sora a la Alta Direccién en la formulacién de las
politices de desarrolla cultural, conduce el pro-
ceso e planificacién, programacién presupuestal
y evaliaci6n de acuerdo a las normas y directi-
vas fécnicas del Sistema Nacional de Planificacion
y deél Ministerio de Economia, Finanzas y Comer—
cio; conduce el proceso de racionalizacion.

Articulo 182 — Lo Oficina de Planificacién rea=-
liza estudios e mvestigaciones en apoyo a la pla-
nificacién cultural, coordina y centraliza las esta-
disticas del Subsecior Cultura. Organiza el inven—
tario de proyectos de desarrollo cultural, evaliia
y establece la prioridad de los proyectos de acuer-
do 2 los objetivos y lineamientos de la politica cul-
tural. Organiza el archivo de Convenios y Asun-
tos Internacionales en materia cultural, emite opi-
nién en Asuntos de Cooperacién Internacional.

Articulo 19° — La Dficina de Asesoria Juridica
emite opini6én sobre la aplicacién de las mormas
legales y administrativas; atiende los asuntos de
cardcter legal gue se le encomiendan,

Articulo 20° — La Asesoria Juridica es respon=
sable de conducir el proceso de - sistematizacién
de 1a legislacion vigente en materias referidas a
hsdﬂuentesﬁmsdeh;xﬂfﬁcamﬂhml,yen
aspecios de la legislacion laboral y condiciones
de trabajo de las ramas ocupacionales relaciona~
das 2 los trabajadorss del Sub-Sector Cultura.
Sugiere a la Alta Direccion las modificaci de
dicha legislacion eomo zesultado de su fumcion
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CAPITULO VII
DE LOS ORGANOS DE APOYO

Artfculo 21* — La Oficina de Comunicaciones
‘es responsable de mantener la comunicacién in-
terna y externa para la orientacién permanente de
los usuarios, procesa la informacién peri6dica de
diarios y revistas referidas a la prpblemﬁtluca vy
actividad cultural, prepara y distribuye los in-
formativos de la actividad cultural.

Articulo 220 — La Oficina de Administracién
s responsable de conducir los procesos de ad-
ministracion de personal, de los Sistemas Admi-~
mistrativos de Abastecimientos, Contabilidad y Te-
soreria, de la ejecucién presupuestaria asi como de

ponsable de proponer y supervisar la ejepugién
de 1a politica museoldgica; ewite normas técnicas
para la organizacién, manejo y control .de museos;
organiza los servicios técnicos especial.xmdos para
apoyar la accion de los museos del Insmutc_z ¥y otros
museos piiblicos y privados previo convenio, auto-
riza los traslados de piezas para exposiciones iti~
nerantes; coordina la asistencia técnica a las en=
tidades publicas y privadas dedicadas a las acti-
vidades museoldgicas. Dirige, el Comité Técnice
de Museos y ejerce la Secretaria Técnica de la
Sub - Comisién de Coordinacién Interinstitucional.

Articulo 29® — La Direccién de Museos super=-
visa la actividad de los Museos privados, coordina
el programa de investigacicn de los museos nacit_)-
nales y regionales, propone convenios con Uni<
versidades y Ceniros de Investigacién v/o forma-

Yrindar oportunamente los servicios r i0s para
‘el normal desenvolvimiento de las actividades del
nstituto.

CAPITULO VIII

DL LOS OBGAN%(J)E LINEA Y
v RS T DR EJEC ON

Articulo 23 — Son Organos de Linea las Di-
‘recciones de Conservacion del Patrimonio Cultu-
ral, de Museos, de Bibliotecas e Informacion Cultu-
Tal, de Desarrollo Cultural, y la de Formacién en
Arte

Articulo 24 — Las Direcciones de Linea cum-
plen una funcién conductora y coordinadora de
las actividades de sus respectivas dreas, para tales
efectos organizan y presiden el Comité Técnico de
Coordinacion del drea a su cargo, constituyen ins-
tancias administrativas; conducen la formulacién
del programa del drea de su competencia, super-
§isan y evalian el desarrollo del mismo, brindan
asistencia técnica, emiten resoluciones y directi-

yas.

. Articulo 25° = La Direccién de Conservacion
del Patrimonio Cultural, cautela la ejecucion de
Ia politica de conservacién del patrimonio cultu-
ral, supervisa y coordina las actividades de inves-
Aigacion, restauracion, puesta en valor, defensa y
difusién del patrimonio cultural. Preside el Co~
mité Técnico de Conservacién del Patrimonio, y
®jerce la Secretaria Técnica de la Sub - Comisién
eorrespondiente de la Comisién de Coordinacién
Interinstitucional.

Articulo 26° — Son 6rganos de ejecucién del
firea de Conservacién del Patrimonio:

— Registro del Patrimonio Cultural;

— Excavaciones Arqueolégicas; y

~— Restauracién.

Articulo 270 — Corresponde a las dependencias
@e Conservacion del Patrimonio en el drea de su
competencia, emitir opinién y proponer convenios
sobre proyectos de investigacién, conceder permi-
80s y licencias para excavaciones arqueol6gicas;
Hevar un inventario de proyectos de investigacién
y el registro cientifico de lo excavado; efectuar
‘@l seguimiento de las investigaciones y excavacio-
oes, y de promover su difusién; llevar los regis-
tros de Monumentos, de Colecciones, de Comer-
#iantes de objetos de valor cultural, de Anticuarios
@ d= Restauradores. ¢

 Anticslo 20 — La Dizecelon de Museos, 68268

cién en museologia; establece relacién con enti<
dades anglogas nacionales, extranjeras y con Or=
ganismos Internacionales, opina y/o propone la
creacién de museos en las distintas dreas cultura-«
les y los diferentes dmbitos de especialidad dels
patrimonio nacional.

Articulo 30®° — Constituyen &érganos de ejecu=
¢ién del drea de Museos:

— €l Museo Nacional de Antropologia y Ars
queologia;

— €l Museo Nacional de la Cultura Peruanag
— €l Museo Nacional de Historia;

— el Museo Italia de Arte Contempordneo;
— €l Museo Regional de Lambslyeque

— el Museo Regional de Huaraz;

~— el Museo Regional de Ica;

=— el Museo PRegional de Ayacucho;

- el Museo Regional de Cusco;

Articulo 31?2 — Son funciones de los museoss
realizar y promover el desarrollo de la investiga~
cién sobre sus colecciones y otros materiales den-
tro del ambito de su competencia; conservar, in~
crementar y proteger el patrimonio cultural de la
nacién; difundir el conocimiento sobre el Patrimo-
nio Monumental y Cultural de la Nacion.

Artfculo 32¢ — Es competencia de los Museos
Regionales la investigacion, conservacion, adminis-
tracién y control de los sitios arqueoldgicos ubicas
dos en su respectivo dmbito geogrifico. F1 Sitio
Arqueoldgico comprende; el conjunto argueoldgico-
y respectiva drea de influencia de acuerdo a la:
delimitacién, establecida por el drea de Conserva-
cién del Patrimonio Cultural. De acuerdo a la:
importancia - del yacimiento arqueoidgico se po-
dran aperturar Museos de Sitio administrados por
el respectivo Museo Regional, Los Museos de Si-
tio de Purchuco y Pachacdmac serdin administra-
dos directamente por la Direccidén de Museos.

Articulo 33* — Compete a la Direccién de
Museos autorizar la apertura al publico de los Si-
tios Arqueoldgicos y dictaminar las condiciones
para su inclusion en circuitos - turisticos.

Articulo 34° — La Direccién de Bibliotecas @
Informacién Cultural es responsable de coordinar
las acciones y supervisar el cumplimiento de la
politica de conservacién del patrimonio bibliogra-
fico nacional, la promocién y organizacion de ser-
vicios informativos y la puesta en valor de fien-
tes de datos para facilitar y promover la creas .

/

L cign y produccion_intelectual. ;

.‘. i . m‘



¢ Pernane

Lima, Domingo 10 de Octubre de 1982

Articulo 35¢ __ La Direccién de Bibliotecas e
Informacién Cultural, apoya la investigacion y di-
funde las aproximaciones alcanzadas por ésta para
el conocimiento de nuestra realidad social y de
Jos avances y logros del conocimiento ¥y creacién

eientifica y tecnoldgica universal; brinda asisten- |

©ia técnica a entidades publicas y privadas en el
&mbito de su competencia; dirige el Comité Técnico
@e Bibliotecas e Informacién Cultural; ejerce la
Becretaria Técnica de la Sub-Comisién de Servi-
€los Culfurales de Informacién en el Comité de
‘Coordinacion Inter-institucional,

Articulo 362 — Son érganos de ejecucién de la |

Direccién de Bibliotecas e Informacién Cultural:
— BRiblioteea Nacional;
— Servicios de Bibliotecas Puiblicas;

(Iten(»ro de Investigacion y Documentacion

Articulo 37¢ — La Biblioteca Nacional, es el
Fepositorio del patrimonio Bibliografico nacional,
Fesnonsable de su adquisicién, puesta en valor, re-
gonilacion. clasificacion, catalogacion, eonservacion
¥ de su difusién; adquiere publicaciones peruanas
¥ peruanistas de alto valor bibliografico en el pais
Y en el extranjero; brinda asesoria técnica a los
servicios bibliotecarios esnecializados de los secto-
¥es pihlico y privado; establece relaciones e in-
Wrrmn'hios con entidades similares nacionales y
exiranieras: edita y publica las Bibliografias Na-
eionales, el Catdloco Peruano y difunde éreanos
Ir_ufnrma]ivns especializados; fomenta la investjga-
®i6n brindando servicios especicles de consulta y
ectura a investigadores y estudiosos

_ Artfenlo 380 . Fl Servicio de Bibliotecas Pu-
Blicas estimnla v fomenta en coordinacién con los
Gohiernos Locales e Instituciones. Piiblicas y Pri-
wadas, ?’ decarrollo de la biblioteca ptiblica y la
’TDV"':"!G!"I de 1a misma; planifica y coordina los
se_wv_!r-mﬁ para el establecimiento de las redes de
biblictecas miblicas y sus servicios de-extensién a
tremx. rrales v centros laborales; promueve la
ereacidn v organizacién de bibliotecas infantiles:
lorpwla instrumentos téenicos para la implemen:
bwy(m_ v maneio de la biblioteca ptiblica; brinda
®ervicios de canacitacion, asistencia téenica y su-
yervisa el funcionamiento de lag bibliotecas -
blifn& Sean  cominales, mmnicinales, parrqouiales
© xnfnnlz'lr-ﬁ; coordina con los brqam’smos y. enti-
dades nacionales v extranieras para la cantacién

de recursos v emite oninién  sobre proyectos de '

€reaciin y eauinamiento de la hiblioteca mpiblica;
prenone recomendaciones de politica paramex}ﬂ;flz:
Joramiento de 1a biblioteca puiblica

Articulo 392 _ F] Centro Nacional de Inves-
t!gat_‘-dn v Documentacién Cultural, es responsable
de 1{ien'nhmr, compilar, organizar, analizar y di-
‘h.mdnr informaecién sobre proyectos de investiga-
cmn. concluidos, en curso o proyectados; lleva el
FRegistro r}e proyectos de investigacién y de infor-
mes relativos a documentacién, bibliotecag y ar-

Articulo 40* — 1 Centro Nacional de Inv
:li:z:clg: l_‘y Doeum;n]tincidn Cultural realiza este::

compatibilizar los principios que ri
n elanmcwn de Tesauros y l;l usg de Zﬂu:ngl:ns
de clasificacion para normalizacién de terminolo-
mia, estandarizacion de informacion, representacién
die conceptos en los tesauros, formulacion de des-
eriptores y recuperacion de datos; desarrolia sus
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propios proyectos de investigacion y organiza el
Banco de Datos en el ambito de las ciencias husst
manas; sistematiza y procesa informacion coordh
na con la red nacional de servicios de documenws
tacion e informacion y con los Centros Nacionae
les de Transferencia de Informacion a nivel intems
nacional.

Articulo 41* — La Direccion de Desarrolle
Cultural, coordina la actividad de los drganos dei
ejecucion de su_drea, promueve la investigaciom
para el rescate, valoracion y difusion del acerbo
cultural; cautela los derechos de los autores, come
positores, artistas, intérpretes y ejecutantes a sus
obras y ereaciones; promueve mecanismos de ca--
pacitacién, asistencia técnica y/o servicios técnicos
de apoyo para la actividad de los artistas, intéw-
pretes, autores y compositores para el manejo ¥
control de sus obras y creaciones, promueve Ia.
participacion de los sectores publico y privado em
la formulacion e implementacion del Plan Nacio=
nal para el Desarrollo Cultural, opina y cautela!
que Jos contenidos y orientacién de los medios det
comunicacién social estén al servicio de la educa
eion y la cultura, elape dnl -

Articulo 42 — Son 6rganos de ejecucion de
la Direccién de Desarrolio Cultural:

— Centro de Investigacion y Apoyo al Fol-:
klore; #
= — Registro y Proteccion del Derecho del Ausi
T; 3

— Registro y Apoyo a Asociaciones y Entidas
des Culturales;

~— Fomento del Libro;

= Recursos Humanos;

— Difusién Cultural;

— Medios de Comunicacion Social y Técnicag:
Audiovisuales.

Articulo 43° — E] Centro de Investigacién 9
Apoyo al- Folklore, hace investigacidn, rescata b 3
preserva las formas auténticas de manifestacién de
nuestro acerbo cultural; investiga acerca de I
contenidos del saber popular impreso en dichasd
manifestaciones; difunde el folklore nacional idenw
tmcanfio las variedades regionales: capacita y brim
da asistencia técnica -a intérpretes ejecutantes ¥
artesanos, promueve la practica de las formas que?
contribuyan - al desarrollo de la personalidad
cional peruana, evalua, registra y otorga testimo=y
nio de reconocimiento artistico; promueve la di--
fusién de las formas auténticas del folklore na~i

. cional,

Articulo 44o— F) Registro y Proteccion di 1 Dy
cho .del Autor, registrard las S;bx'ass o produecci;::
del ingenio humano de cardcter creativo. en los do-,
minios literario, cientifico y artistico, cualquiera q\lq,
sea el modo o la forma de expresion, de acuerdod
a Ley; organiza, conduce con exclusividad, conservai
y protege el Depésito Legal Intangible testimoni
de los dercchos autorales; protege y cautela los ded
rechos de los autores peruanos y extranjeros rem
trados en el pais a sus respectivas obras y creaciod
nes, de acuerdo a Ley y a los convenios bilaterad
les y multilaterales suscritos por el Peri; concedet
las licencias obligatorias; reconoce, registra y

con las asociaciones autorales; centraliza
funciones y orcena la informacién sobre D
de Autor que se realiza en parte o en forma di
53 por diferentes organismos y entidades; br|
asistencia técnica para la garantfa y defensa ¢
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intereses de los autores y derecho habientes, y en
Ja obtencion de condiciones favorables para !as‘l»
cencias concedidas a usuarios peruanos; organiza
difunde e intercambia informacion sobre {i{zrecho
de autor a nivel nacional e internacional, fq,c.xht,a_mdp
el acceso a las obras protegidas, la obtenm(_m t.e.l»
cencias y condiciones ventajosas para }0; usuarios
peruanos; pone en conocimiento del Ministerio Eu
blico la violacion de los derechos de autores nacio-
nales para la iniciacion de la accion penal a que
haya lugar.

Articulo 45— El Registro y Apoyo a Asociacio-
nes y Entidades Culturales inscribe, evaliia e infor-
ma para que se otorgue el reconocimiento a las
asociaciones y entidades culturales para el goce de
los beneficios que la ley otorga; lleva el Registro
de Asociaciones y Entidades Culturales reconocidos
por el Instituto Nacional de Cultura lewa el in-
ventario de las Asociaciones, entidades y agrupacio-
nes culturales nacionales y extranjeras que operan
en el pais; hace el seguimiento ce los planes de
trabajo presentados para el reconocimineto; coordi-
na y promueve convenios para la programacion de
acciones conjuntas de desarrollo cultural; canaliza
la participacién y demandas de las entidades cultu
rales; promueve la organizacion de agrupaciones cul-
turales del sector privado en apoyo a las actividades
de los Gobiernos Locales y del Plan Nacional para
el Desarrollo Cultural; asesora la organizacion de
programas de capacitacién y de servicios técnicos de
infraestructura cultural. 5

Articulo 46>— Fomento cel Libro, evalia y
opina para la declaracion de obras -de interés
nacional propone eriterios y recomienda priorida-
des de ediciones y publicaciones ante el Consejo Edi-
torial; inscribe obras, busca financiamiento y pro
grama la edicién y difusién de las mismas; coordina
con centros de investigacion y de formacién en el
émbito de su competencia; promueve la formacién
del Fondo Editorial; emite normas técnicas para la
edicién, publicacién difusion del libro, brinda asis-
tencia técnica y asesoramiento en la suscripcién de
convenios y contratos de ediciéon y publicacion de
obras ‘en coordinacién con el Registro y Defensa
del Derecho del Autor; apoya en la promocién y
difusion de obras de interés publico; prioriza e
incentiva la produccién de obras de interés cientf-
fico, la difusién de la investigacién sobre la realidad
macional y promocion de la literatura infantil, pro-
mueve el dictado de normas e incentivos para la
edicién e importacion de libros y revistas cientificas
y culturales. -

Articulo 47°— Recursos Humanos, promueve es-
tudios y desarrolla investigacion en coordinacion
con el Ministerio de Trabajo sobre la situacién ocu-
pacional y laboral de los trabajadores del Sub-Sec-
tor Cultura; revisa convenios, opina e implementa
Ias recomendaciones propuestas por la Comision
Mixta Permanente UNESCO/O.1.T.; asesora en los
contratos de trabajo o de actuacion de artistas, in-
Eérpretes y ejecutantes y de actividades circenses
hace recomendaciones sobre condiciones minimas
que deben amparar los contratos de los trabajadores
en el ambito de la cultura, coordina con todas las

¥y dependencias del Instituto y las apoya en
¥ programacion y ejecucion de las actividades
eduea(.rivas;_en los correspondientes dmbitos de es-

técpica para la im-

plementacién de proyecios de desarrolllo euliural
gue organicen las entidades publicas y privadas.

Articulo 48>— Difusiéon Cultural, es el girgam‘
responsable de promover las actividades de dxfus:ﬂ-
cultiural; organiza empresarialmente, coordina ¥y
programa las presentaciones de los grupos y 'el_en-
cos del Instituto, tales como la quuesta Sinfénica
Nacional, el Coro Nacional, Conjunto Nacxon‘el de
Folklore, Teatro Nagionaj} Populat,. Grupo T\aﬁio
nal de Danza, las Orquestas Sinféx:n}cas de Trujille
y Arequipa, Coro Polifénico de Tru31}lo, entre otx('ios,
apoya la implementacion dg anvgemos y Ac\}erlol
Culturales; brinda asistencia técnica a lqs Gobier
nos Locales y a grupos del Secc’or publico v pré
vado en la organizacién de espectdculos y en la pro-
mocién de grupos artistico-culturales;.’emlte nor-
mas técnicas y opin'on para la evalucaion de qs?;:
taculos piiblicos no-deportivos y para las a?t'n&m!
des y certdamenes culturales; cah.flca_ espec ::‘c -
coordinando con el Instituto d.e_ Comumgacmn t ocw.
en lo relativo a cine y television; suscnbe.c?n .ﬂ;in
y convenios en el ambito de su eompotenmavi‘ real o
estudios de opinion publica sobre_lgs presen a'cloy:a.
y de oferta y demanda de Servicios; apnéq.)fx oe
tarifas de los esnectécu{os masivos en Coordinacl

s Gobiernos Locales. S

5 X)rticulo 492 — Medios de Comumcgcpn S‘;
cial y ‘Técnicas Audiovisuales, procesa 1n1011ni§1i0'
sobre asuntos y temas manejadps pqr 1(_)§ m:obro
de comunicacion ‘social, _k}ace investigacion s e
Jos contenidos y orientacion del. uso y.mane;o"j
los medios de comunicacmn' social; emite op‘mx ;
informa y hace recomendaciones sobye los em“-
y programas difundidos por los medlos de Cot?ni-'
nicacién social; evalua que e} c;aracter vy con o
dos sean acordes con los objetivos y poh(u(as‘:'
educacion y cultura; realiza en apoyo a la poln'lca
cultural sus propias ediciones; organiza la..(_‘n:io-
mateca Nacional, participa coq_el Ministerio de
Industria, Turismo e Integracxon‘e_n”la admxms-
tracion del procesamiento de exhxbxcx_on obligato-
ria de las obras cinematograficas nacxonale;.’

Articulo 50¢ — La Direcciéon de Formacion en
Arte tiene por finalidad la formacion de profesio-
nales en las diversas dreas de arte, y la forma
cion de docentes en los niveles superior 'y basico;
la investigacion y promocion para el desarrollo de
las artes; propone, evalia y coordina normas I,ée-
nicas y académicas para la ensefianza axjtist»lca;
promueve, supervisa y apoya la organizacxffn de
centros ptblicos y privados para la formacion ar-
tistica no-profesional; promueve el desarrolio de
las practicas artisticas en la comunidad bajo di-
versas formas y modalidades.

Articulo 51 — Son o6rganos de ejecucién de
la Direccidn de Formacion en Arte:

— Fiscuelas Badsicas de Arte.

— Escuelas Superiores de Arte,

CAPITULO I3
DE LOS ORGANOS DEPARTAMENTALES :
Articulo 52* — Los Organos Departamentales
constituyen Direcciones Departamentales del Ins-
tituto Nacional de Cultura y depende directamente

de la Alta Direccion. Son responsables de ejecu-
tar en forma descentralizada dentro de su juris
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diccion las funciones sefialadas para los Organos
Centrales, de conformidad con la politica cultural
¥ con los Planes Nacional y Departamentales para
@l Desarrollo Cultural,

Articulo 53¢ — La Sede de las Direcciones
Departamentales serd la capital de departamento,
Por razones de austeridad las Direcciones Depar-
tamentales se irdn implementando progresivamente
pudiencio una Direccién Departamental atender mas
de un dcpartamento de acuerdo a su capacidad
Qperativa, }

TITULO IX
DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 54° — Constituyen recursos del Ins-
tituto Nacional de Cultura:

a) las asignaciones presupuestales provenien-
tes del Tesoro Publico ¥y transferencias aproba-
das;

b) Los recursos propios que se generan por
eoncepio de tarifas, derechos y cualesquiera otros
pagos que efectiien los usuarios de los servicios
que pre:zte el Instituto proveniente:

— de 10s derechos por custodia de bienes mo-
numentales;

— de los derechos de ingreso a los museos y :

bienes monumentales inmuchles administrados por
el Instituto;

— los provenientes de la prestacion de servi-
clos técnicos y de reproduccidn;

—— los ingresos provenientes de actuaciones o
especticulos organizados por el Instituto y por la
venta de bienes y servicios;

¢) Las subvenciones y legados que-se institu-
yan a su favor;

d) TLos créditos internos ¥y externos que se
concerten conforme a ley
e) Otros que se le otorguen  por cualquier
titulo. :

Arifenlo 55° — El monto de los derechos, ta-
rifas y oiros eobros serdn fijados por Resolucién
Directoral previo informe de la Oficina de Plani-
ficacion .

Articulo 56* — El Instituto Nacional de Cul-
tura es beneficiario de las donaciones, legados o
subvenciones que otorguen al Estado personas o
instituciones nacionales o extranjeras con fines de
promocion y fomento del desarrollo cultural del

Articulo 572 — El monto total de las donacio-
nes serd deducido como gasto para fines del célcu-
1o del impuesto a la renta en concordancia con los
dispositivos legales vigentes,

.Articulo 582 — Las instituciones no priblicas
nacionales y extranjeras que se definen como aso-
ciaciones y entidades culturales, para acogerse a
los befw!‘.cios otorgados por leves especiales en
su_ calidad de tales inclusive tributarias, recibir
subvenciones y aiin el Teconocimiento de las do-
naciones que reciban para el cumnlimiento de sus
fines deberin acreditar su inscripeién y reconoci-
miento en el Instituto Nacional de Cultura para
gozar del' correspondiente hepeficio, sin perjuicio
lliz cumplir los demds requisitos sesalados por ia

Y. e,

Pag. — 10802

Articulo 592 — El Instituto Nacional de Cul
tura puede celebrar contratos o convenios con per-
sonas naturales y/o juridicas, de derecho ptiblice
0 privado, para restauracion, conservacién y res-
titucién de bienes culturales al patrimonio nacio-
nal sin perjuicio de que se recabe en cada caso
las aprobaciones exigidas por Ley.

Artfculo 60° — Las actuaciones ¥y espectdculos
culturales que organice o auspicie el Instituto Na-
cional de Cultura, estdn exonerados de 1os impues-
tos que graven los espectdculos de conformidad
a la normatividad establecida por el Decreto Le-
gislativo N¢ 191,

Articulo 61° — W1 Instituto Nacional de Cuk
tura tiene la potestad de tasar y certificar previo
a su aceptacién el valor de las donaciones legados
0 subvenciones que se estipulan en el Art. 55¢
del _bresente reglamento a las que directamente,
pudiendo rechazarlas si carecieran de valor, las
condiciones para su otorgamiento desvirtuaran sus
fxnr:es y/olelfvalo;'e ofrecido no coincidiera con el
valor y el oferente rehusara aceptar el valor de-
terminado por el Instituto, &

TITULO IV

DISPOSICIONES GENERALES
Y COMPLEMENTARIAS

PRIMERA — La denominacién del Insti
Nacxor}al de Cultura y el de sus dependengf;smeb:
exclusiva de los mismos, quedando prohibido su
uso por cualquier otra entidad publica o particular,
. SEGUNDA.— Los miembros del Consejo Na=
cional de Cultura y de los Consejos Departamen~
tales de Cultura sergn nombrados por Resolucién
Suprema a bropuesta del Ministro de Educacion.

TERCERA.— Los miembros del Consejo Na~
cior;al £e n(:ultura no podrin trabajar ni celebrar
contratos Por si no por interpdsi
el Instituto Nacional de I(",‘ultum.rp(5 ot

_CUARTA— El Director General y todos los
Directores de las dependencias mencionadas en
el presente Reglamento son funcionarios de con-
fianza y nombrados por Resolucién Suprema ree
frendada por el Ministro de Educacién.

QUINTA— Los artistas, personal profesional y

€s nombrado o contratado, se su jererquia de
acuerdo a las disposiciones leﬂ;::s vléentes.
SEXTA.— El personal administrativo del Insti-
tuto Nacional
de 1a Lev. 11377 y normas complementarias.
SETIMA— De acuerdo a la Ley Orgdnica de

TITULO V
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

_ PRIMERA — Facriltase al Ministro de Educa=
c4n a aplicar las medidas necesarias para la ime-
plementacién de la nueva estructura orgénica del

Tnstituto Nacional de Cul se b
<l presente Decrela, Sypremoy . - RIS, Boe,

de Cultura estd suijeto al régimens

Lima, Domingo 10 de Ociubre de 1232

NDA.— Para los efectcs de 1a apﬁce_xdén
delsg.%(.JNo. 002-82-PCM, se es.ablece a part.q de
38 fecha la siguiente equivalencia: el Magtor Ge-

“ meral equivile a Jefe de Organismo Publico Des- |

eentraiizado y los Directores de Linea a D_irec:z
General Institucional. Las dgmés eqmmh:lamas
rén estabiecidas por Resolucién Ministerial.

7 TERCERA.— A los ‘trabajadores que, previa
evaluacion fueran reubicados en la nueva estru«l:-
tura orgénica, mo les significard en ningin <aso la
disminucién del monto de sus remuneraciones vi-
‘gentes a la PIC ién del ‘pr Decreso Bu-
Premo.

CUARTA.— Las diferencias -que pudieran haber
entre la actual remuneracion y la mueva wque se
fije de acuerdo a la actual estructura orgdnica se
abonarid a la Remuneracion Transitoria ?emsnm:
ble. La supresién o disminucion de las remumera
wgiones complementarias ‘por cambio Oe cargo, e
regirdn por las disposiciones legales vigentes.

1 i6on Artis-
QUINTA— Las Escuelas de Formaci Ry
tica continuardn bajo su actual régimen adminis
trativeo y académico en tanto se determine su nuevo

wégimen y organi &

SEXTA.— En el plazo de 15 dias el Ministro de
Educacion designard la Comision responsable de
evaluar a las actuales Escuelas de Formacién Ar-
#istica y de proponer la nueva mormatividad, es-
$ructura y funcionemiento que las regiré ‘de, con-
formidad con la Ley No. 23384, Ley General de
Educacion, el que serd aprobado por Deereto Su-
premo refrendado por el Ministro de Educacion.
La Comusién contard con un plazo no mayor de
120 dias para emitir su informe.

SETIMA . — La impl wacion aﬁel.,. De-
‘ereio Supremo se sujetard a la pplitm de auste-
ridad del Gobierno y serd progresiva.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA—  Declirase en reorganizacién el
Instituto Nacional ¢le Cultura. Enun plazo mo ma-
yor «de 19 dias el Ministerio «de Educacion desig-
nard a la Comision Reorganizadora, la que con-
tard con un plazo de 90 dias para implementar 1a
nueva estructura orgédnica del Instituto, de acuerdo
‘adas @ispoesiciones degal tes.

SEGUNDA.—~ Durante ese lapso, &l Presidente
de la Comisién Reorganizadora tendra 1as atribu-
eiones v obligaciones de la Direccion General del
Instituto.

TERCERA.— L ‘preserite ‘Organizacién y Fun-
®lones dcl Institute pedrd -ser modificada por De-
creto Supremo, refrendado por el Ministro de Edu-
eacién. :

CUARTA— El Consejo Nacional de Cultura y |
Departamentdles ‘serfin

Jo8 Conseios nonibrados

“por Dec-rafr_a Supremo refrendado por, ‘el Ministro !

Waducacion,

#

TRANSPORTIS 1
COMUNICACIONES

APRUEBAN TARIFAS PARA EL SER-

VICIO PUBLICO DE TRANSPORTE

DE CARGA EN CAMION HACIA Y

DEL TERMINAL MARITIMO - DEL
CALLAO

: : " °
RESOLUCIGN DEL CONSEIOQ DIRTCTIV!
Ne¢ 132 - 8% - TC/ORTL/L.

Lima, 8 de Octubre de 1982

isto el -Consejo - Directivo de la Con?is':qn
R-evgﬁladgf de Tarifas de Transpories, en Sesion
Ne 39, de fecha 07 «de Octubre de 1982, el Vev,:t_uqm
sobre regulacion tariiaria para el ﬁerwcm. Piblico
de Transporte de Carga en Camibén hacia y <del
Terminal Maritimo @el Callao;

CONSIDERANDO:

Que los estui08 bécnico-econémic?s;'practicaﬂ
dos por el personal téenico de 1a C«omm revemvn
que los cosios de operacion del me_ncxonado Servi=
cio han sufride incrementos, por o wue resulta
necesario efectusr un rezjuste de pree:
fletes vigentes conforme-a los nuevos o
racién resultantes, sefialadios en €l respe:
dio;

Que asimismo en «@ichos estutios se ha 'llego-
do a establecer que en el transporte de carga en
camiones local ¥y Terminal Maritimo, inciden eon
mayor sigmificacion, por ser un trasporte de.ca-
racteristicas especiales, una serie de foctores gue
elevan el costo eperacional eomo son: Carga, Des~
carga, Pactos Labcrales, Horarios de T:rahajo, Car=
ga Especifica, Distancias ‘Cortas, etc.;

Estando al mérito de lo gxfommdo por la Se-
cretaria Técnica de la Comision;

El Consejo Dmectivo de la Oomisiép Regrladora
de Tarifas de Trznsportes, en ejercicio debm fa~
cultades que el Decreto Legislativo N¢ 166 le econ-
fiere:

RESUBLVE:

Articulo 1* — Aprobar para €l Servicio Pliblico
de de Carga -en Camién hacia el Ter-
minal Maritimo del ‘Callao, las tarifas siguientes:

Tipo de Carga Unidad Flete

ADUANA: Almacenes y Anexos del
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