
   
    

   

  

   

   
    

    

    

    

   

  

EDUCACION 
EBAN ESTATUTO DE LA ES- 
CUELA NACIONAL DE 

BELLAS ARTES 

DECRETO SUPREMO N: 20—84—ED 

PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 

SIDERANDO: 

e por Ley N* 23626 la Escuela Nacional de 
AÁrtes tiene la condición de Escuela Superior, 
tonomía académica, económica y administra- 

F para la formación de profesionales y docentes 
“respectivas especialidades; — - 
€ para que la Escuela pueda ejercer plena- 

e dicha autonomía es necesario normar su or- 
1ón y funciones en concordancia con dicha 
tando al efecto el Estatuto correspondiente; 

De contormidad con lo establecido en el artículo 
Inciso 11 de la Constitución y artículo 3 inciso 

creto Legislativo N* 217, Ley del Poder Eje- k 

, Sutivo; 

— DECRETA: 

_ Artículo Unico. — Apruéebase el Estatuto de la 
Escuela Nacional de Bellas Artes, que consta de nue: 
ve ca.p1tulog, treintiséis artículos, dos disposiciones 

e 'gº??*Plementarxas y cinco disposiciones transitorias. 

Dado en la Casa de Cobierno, en Lima a los 
— veinticinco días del mes de Abril de Mil Novecien- . 
_s vQchenta y cuatro, 

*Qhonstituciopal de la República. 
, VALENTIN PANIAGUA CORAZAO; Ministro 
de Educación. ' , ; 
   

— ESTATUTO DE LA ESCUELA.NACIONAL DE 
a BELLAS ARTES . , 

CAPITULO I. -. - 

NATURALEZA Y FINES 

de Artículo 1* — La Escuéla Nacional de Bellas Ar. 
. ;s unaóE.scuela Superior con autonomía acadé- 

» €conómica y administrativa por mandato de 
la Ley N' 23626. = . - 

Ariículo 2* — La Escuela Nacional de Bellas 
Artes_ forma artistas profesionales en las diversas 
especialidades de las Artes Plásticas, así como do- 
tenites en Artes Plásticas para los diferentes nive- 
es y modalidades educativos y otorga títulos profe- 
sionales a nombre de-lá Nación. Asimismo, promue- 
Ye la creación y la investigación artísticas y difunde los valores artísticos nacionales y universales. - ._. 

  

FERNANDO BELAUNDE TERRY, Presidente 

Lima, Lunes 30 de Abril de 1984 

Artículo 3% — El ejercicio ¿de'la_ autonomía, com 
sujeción a la ley, faculta a la Escuela: ' 

a) En lo académico, la elaboración de sus pla 
nes y programas de estudio, investigación y activida- 
des, así como definir los requisitos del otorgamien- 
to de títulos; 

-. .—b). En-Jo .-eco_rgómico, proponer y ejecutar se 
presupuesto conforme a los fines de la Escuela; y 

e) En lo administrativo, brindar los servicios y 
realizar las acciones de personal y de bienes que 

sean necesarias. ' 

CAPITULO I 
— 

DE LA ESTRUCTURA Y FUNCIONES 

- Artículo 4* — La estructura orgánica de la Es 
cuela Nacional de Bellas Artes:es la siguiente: , 

a) Organos de Dirección : — m : 
-— Consejo Directivo - 
— Dirección 

b) Organos Académicos: - 
— Dirección Académica 
— Dirección de Investigación y Proyección. 

-€) Organos de Apoyo: — E 
— Secretaría Gexneral 
— Oficina de Administración 

Artículo 5* — El Consejo Directivo és el máximo 
órgano de gobierno de la Escuela. Es presidido por el - 
Director y está integrado por el Director Académi 
co, el Director de Investigación y Proyección, los 
Jefes de los Departamentos de Tormación Profesio- 
nal y de Formación Docente, así como los Coordi- 
nadores de Talleres de Dibujo; Pintura, Escultura y 
CGrabado; un representante de los profesores de cur- 
sos teóricos elegido cada año y cuatro delegados es- 
tudiantiles: uno de Pintura, uno de Escultura, une 
de Grabado y uno de Formación Docente. 

Los delegados estudiantiles serán elegidos por 
los alumnos de la Escuela, requiriéndose para el 
efecto ser estudiante regular de ella, tener aproba- 
dos por lo menos tres años lectivos consecutivos 
y no haber incurrido en responsabilidad legal por 
acto contra la Escuela, El mandato dura un año 
y en ningún caso hay reelección para el período 
inmediato siguiente. - 

A Artículo 6* — Son funciones del Consejo Direc- 
ivo: ' — 

a) Proponer modificaciones del Reglamento Ge- 
neral de la Escuela, con sujeción al presente Esta- 
tuto; í 

b) Elegir al Director de la Escuela, al Director 
Académico, al Director de Investigación y Proyec- 
ción y a los Jefes de Departamento, así como rati- 
ficar al Secretario General y al Director de la Ofici- 
na de Administración nombrados por el Director; 

— €e) Elaborar y evaluar el Plan de Desarrollo de 
la Escuela; y R ' 

d) Aprobar los planes y programas de estudio 
e investigación de la Escuela; y - Z 

-e) Aprobgmr el Presupuesto Analítico de la Es- 
cuela, con sujeción al Presupuesto Greneral de la   misma. 
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— 8) Ser personero y representante legal de la Ins. 

a » 

— Lima, Lames 30 de Abril de 1981 
  

Artículo 7* — Las sesiones<tlel Cóonsejo Directi- 
vo se realizarán con el quorum de los dos tercios 
de sus miembros hábiles. La inasistencia de los de- 
legados estudiantiles no invalida los acuerdos que 
adopte el Consejo. Los acuerdos serán tomados por 
mayoría de los miembros del Consejo, teniendo el 
Director voto dirimente en los casos de igualdad de 
votos. 

Artículo 8* —.. El Director de la Escuela es el 
personero y represeñtante legal de dicho centro 'su- 
perior de estudios y el resporsable de la gestión aca- 
démica, económica y administrativa. : 

Artículo 9? — Para ser elegido Director de la 
Escuela, es necesario: ; — 

a) .Ser o y ciudadano en ejercicio; 
b) Poseer título profesional en Artes Plásticas, 

o bien ser un artista plástico de *reconocida capaci- 
dad y prestigio por su labor«realizada en el país o 
en el extranjero; y a. A 

c) Haber ejercido la docencia en las Artes Plás. 
ticas por lo menos diez años; y s 

d)- Ser elegido por el Comsejo Directivo. 

Artículo 10% — La duración -del periodo de ges 
tión del Director de la Escuela es de cuatro años, 
No hay reelección pata el período inmediato siguien 
te. a . 

Artículo 11* = En los casos de ausencia del Di- 
rector, asume sus funciones el Director Académico, 
y de producirse la vacancia deberá realizarse nueva 
elección en el plazo de treinta días. 

Artículo 12 — Són funciones del Director: 

b) Presidir el Consejo Directivo y hacer cum- 
plir sus acuerdos; ; 

c) Planificar, organizar, dirigir, coordinar, su- 
pervisar y evaluar la organización y funcionamien- 
to de la Institución y su permanente desarrollo; 

La 
d) vVelar por el cumplimiento de las disposi- 

ciones legales, i icas y administrati: 
vas, 

“e) Administrar los fondos de acuerdo a las 
normas específicas y autorizar los gastos que deba 
efectuar la Institución; 

_f ) Proponer al Consejo Directivo para su apro- 
bación el anteproyecto de Presupuesto de la Escue- 
la dentro del término establecido por las disposicio- 
nes legales vigentes; 

£g) Con aprobación del Consejo Directivo, sus- 
pender total o parcialmente las actividades académi- 
cas de la Escuela cuando se originen situaciones que 
impidan su normal desenvolvimiento; 

h) .P_mpoqer al Consejo Directivo las acciones 
de administración del personal que correspondan a 
su competencia; 

D _ Supervisar la administración del patrimonio 
de la Escuela; y 

J) Expedir resoluciones correspondientes a los 
procesos de personal, administración, aspectos aca- 

Artículo 13* — Los órganos académicos estás 
encargados de formular, coordinar, ejecutar y eva 
luar la programación curricular de la Escuela y la 
de investigación y|proyección. 

Los conformán la Dirección Académica y la Di 
xección de Investigación y Proyección. 

. Artículo 14? = La Dirección Académica es h 
encargada de la supervisión técxúco——pedagó_gim, h 
elaboración y aplitación de las normas técnico—pe 
dagógicas, la supervisión del rendimiento de docen 
tes y la evaluación de los atumnos. 

La Dirección Académica tiene a su cargo los De 
partamentos de Formación Profesional y de Forma 
ción Docente, cada uno de los cuales cuenta con us 
Jefe. 

Artículo 15% — El Departamento de Formación 
Profesional coordina la elaboración y la ejecución de 
los programas de estudio en los talleres. Canaliza la 
atención de los requerimientos de bienes y servicios 
de los mismos. 

Artículo 16% — Los talleres son unidades de 
aprendizaje y práctica de las distintas especialida 
des que se imparten en la Escuela. Están a carga 
de Profesores Jefes de Taller especializados en Di 
bujo, Pintura, Escultura, Grabado, Mural y Cerámi 
ca. Para los fines específicos de representación an 
te el Consejo Directivo dichos Jefes de Taller ele 
girán a un Coordinador de Taller por cada especia 
lidad artística.     Artículo 17* — El Departamento de Formación 
Docente programa, desarrolla y supervisa las accio 
nes técnico—pedagógicas en la formación de profeso 
res en artes plásticas. 

Artículo 18* — El Departamento de Formación 
Docente lo integran los profesores de las diferentes 
materias pedagógicas y de cultura general. 

Artículo 19* — La Dirección de Investigación y 
Proyección es la encargada de propiciar la investiga 
ción artística y estética, gestionar becas de perfeccio 
namiento para docentes y estudiantes, promover ex 
posiciones artísticas, auspiciar el intercambio prote 
sional y cultura nacional e internacional, incrementas 
los fondos bibliográficos de la Escuela y preservar el 
patrimonio artístico de la misma, 

La Dirección de Investigación y Proyección tie 
ne a su cargo los servicios de la Biblioteca, proyeo 
ción fílmica, museo y pinacoteca, y exposiciones y 
conferencias de la Escuela, así como sus publica 
ciones, 

Artículo 20* — Los órganos de apoyo de la Es 
cuela están conformados por la Secretaría General 

de la_0[ícína de Administración. 
Tienen a su cargo la programación, desarrollo y 

control de las acciones administrativas inherentes al 
funcionamiento de la. Escuela. Dependen de la Direc 
ción de la Escuela. 

Artículo 21 — La Secretaría General cumple 
la_.s funciones de trámite documentario, comunica 
ciones y archivo general de la Escuela. 

Artículo 22 — La Oficina de Administración es la encargada de realizar las acciones de los siste   démicos y otros de su competencia, 
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* , 

mas de personal, presupuesto, contabilidad, tesore: 
ría, abastecimiento y servicios auxiliares, í 

: a) Tener título 
» pecialidad artística ? 

- plástico de reconocido D 

- y conservación de los se;yicios y 

5 

d O a 

— pE LOS DOCENTES 

Artículo 23 — Para ser Proft_asor de la Escuela 

Nacional de Bellas Artes se EA 

> 
1 docente o de la es- 

la que se acceo_:le… o-ser artista 
y - 

b) Ser aprobado en el respectivo eoncursq. 

e) Participar en acciones de investigación y e¡; 

perime ntación - artísticas y de … 

técnicas de trabajo educativo, así como 

des de actualización pm!¿gm
;l.¿m D 

d) Cooperar en las accion M Wde 1e TS 

titución. 
_ í 

— Artículo 25— Los docentes de la Ef.scue¡ay b:- 

elenal de Bellas Artes govan de !osdefeeth 

Reficios que les acuerdan las leyesdgeñ es. 

CAPITULO V— 

DE LOS ESTUDIANTES 

Artíedc5h—8m._h…
d'eú¡smmbl&;¡ 

elonal de Bellas Artes quienes han o a 

examen de admisión, se imatriculan en a¿g11n; - 

las especialidades impartidas por Ta … yY 

ten normalmente a sus labores académicas dentro 

con las exigencias del aprenclizaje y las 

proAmgramadas. 
la Escuela, se 

í .. Para el ingreso a » 

reqm;m!:t?; la Educación Secundaria, 

el extmen de admición Y T NO estuftantes: 
o 28— 

T T 

:)rtízc:éibir la formación integra 1 corrcíípocr£;eer£e 

'al perfil profesional establecido “…¡. - cuí 

que están cursando, de acuerdo a la estruciur: 

; dis- 
tratados con dignidad, respeto y S! 

m3n3&n e informados de las disposiciones que 
mo estudiantes:. s - l C Commlo p l emplmimto d 

sus deberes y acciones 15…¿a Qs_¿!e1…_!€mºeiº 

artículo 5e precedente; 

e, — cumpliendo 
actividades 

     Lima, Lunes 30 de Abrif de 1984 

+ py Respetar a los miembros mtg¡an£eb 

comunidad educativa de m……y
 - 

c) Cumplir con las eo . 

- 3;agfggg;¡;&$ c;: i enir en actos1 gx_1;l ;1;egí 

e 
esi 

ten contra los fines de la mme ¿oqu 7 _ 

restiglo o el buen funcionamier 1nsn'm 

%ígfi asf gomo Ios derechos de los demás estudi 

— ,Con£rih Í especial dedicación al man- 

tm;:¡.íamº y gg:líse$:ción de los ambíent_es,g
fg£o; 

p oo € actual local declara. 
Institución, así cumq_de su ac 

. AO 

pE LOS ESTUDIOS Y TITULOS 

i fesionales artís. 

... Artículo 30%— Los estg;ix;;£ profe 
e ds 

e s tienen: una 
; s 

tpifgfe5ionales docentes, cinco años. 

ción íustiiimda'lde parte, hasta en dos o ani 

= - C a a de 

Juación. — i : y 

…m—'á.a_ 

asistencia cursos 
. 

a e a 
- o 

%¿s&v—-ms…'
 de formación profe- 

slonal se dan en 1a; í¿º?5 - mención de Antista 

admisión de a:ummos libres , 
de la Escuela. 

a) ista al en es- 
en pintura; art - artivta pre. 

…udsh…qmlmmg……m… 

CAPITULO VI 

DBL PERSONAL ADMENISTRATIVO 

= i. de lea 

Artículo 34?——E1…l.…… 
m 

Escuela se rige por las úspe…a; 
1eg:g¡e:i Ygg:__ 

tes comunes para los servidores de Ta a ngst11 = 

ción pública, por las presentes normas 'y¡ por e 

g&ma!tó de la In&ihgz';ón… 

. . CAPITULO VIL 

—DEL REGIMEN ECONOMICO — 
- : 

. = . S E 

Artículo 35*— Constituyen patrimonio de Ja Es- 

cuela los bienes muebles e mmuehles que actual- 

…teposeey¡osquelesafx
gxá as&mmlo;emo. 

jentes de d i 0 lezados. -- . 

Artículo 36*— Son recursos financieros €eJa Es-   su formación profesional | 
y prestigio de la Institución; 

cuela Nacional de Bellas Artes:



z 

// “£ima, Lunes 30 de Abril de 198% = Lima, Lunes 30 de Abril de 1994 — El Pesmuo 
a) Las asignaciones presupuestales provenientes /I APRUEBAN ESTATUTC_)» PE I -A 

del Tesoro Púhlico; ——…. " 
b).Los ingresos propios; y 
€) Los legados y donaciones, MUSICA 

e Pernn 

a) En lo académico, formú!ay¡ sus "p'.zt_1gsdas_' 

programas de estudio, investjgac¡qn' y Iac ;;r; , 

des, así como establecer los requisitos p ; ; 

      e) Elaborar yeva!uaz el Plan de Desarrolle 
de la Escuea; - Ea ; 

d) Aprobar los planes y programas de estu- 
dio e investigación de la Escuela; y 

  

CAPITULO VIIT 

u
 — 

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS 

PRIMERA.— El presupuesto de la Escuela Nacio- 
mal de Bellas Artes, en concordancia con el Artículo 
Unico de la Ley N 23626, forma parte del Pliego del 
Ministerio de Educación. 

SEGUNDA.— Con autorización del Consejo Di- 
rectivo se podrá organizar en el local de la Es. 
eueN, programas de extensión artística y cultural, 

CAPITULO X 

DISPOSICIONES TRANSITORIAS 

PRIMERA.— En tanto se elija al nuevo Director 
de la Escrila, conforme al presente Estatuto y al 
Reglamento General de la misma, ocupará interi- 
namente el cargo el profesor más antiguo, el que 
dispondrá el inicio de la actividad académica de la 
Institución, 

SEGUNDA.— En el plazo de diez días contados a partir de la fecha de vigencia del presente Esta, tuto, se procederá a elegir a las autoridades y miembros integrantes de wun Consejo Directivo Transitorio, salvo al Director Interino mencionado en la disposición anterior, Dichas autoridades se- rán elegidas por todo el personal magisterial de la Escuela. El representante de los profesores será elegido por éstos. Los pbrocesos de elección serán eoháucidos por el Director Interino, 

TERCERA.— El Proyecto de Reglamento Gene. ral de la Escuela será formulado por el Cnnsejo Directivo Transitorio, en el plazo de treinta días contados a partir de la fecha de instalación de di- cho Consejo. El Proyecto de Reglamento será ele, vado al Ministerio de Educación para su aproba- eión por Resolución Suprema. 

CUARTA.— Los alumnos que integren el Con. sejo Directivo Transitorio serán los matriculados en el último año de estudios que hayan aicanzado las más altas notas aprobatorias en los años pre. cedentes, en las especialidades a que hace men. 
ción el Artículo 5e 

QUINTA.— Los egresados de la Escuela Nacio- Dal de Bellas Artes que hubieran obtenido el título de Bachiller Profesional, podrán por esta única vez optar el título de Profesor de Artes Plásticas, des. Ppués de haber cursado y aprobado en dos semes- tres académicos las materias correspondientes de Formación Docente. Los alumnos que durante el año académico de 1984 cursen estudios correspon. dientes a 4*, 5* y 6* años podrán acogerse también 2 esta disposición, 
+ 
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DECRETO SUPREMO No. 21-84.ED. 

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 

CONSIDERANDO: 

Que por Ley No. 23626 la Escuela Nacional de 
Música tiene la condición de Escuela Superior, eom 
autonomía académica, económica y administra» 
tiva para la formación de profesionales y docentes 
en sus respectivas especialidades; z 

Que para que la Escuela pueda ejercer pie» 
namente dicha autonomía es necesario Bormar 
su organización y funciones en concordancia com dicha ley, dictando al efecto el Estatuto correge 
pondiente; 

De conformidad con lo establecido en el ama 
tículo 211 inciso 11 de la Constitución y articule 3 inciso 2 del Decreto Legislativo No. 217, Leg 
del Poder Ejecutivo; 

H DECRETA: 

,'. 

Artículo Unico. — Apruébase el Estatuto de 
la Escuela Nacional de Música, que consta de 
nueve capítulos, treintidós artículos, dos dispo- 
siciones complementarias y cinco disposiciones 
transitorias. 

i 

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a Tes veinticinco días del mes de Abril de mil nove= cientos ochenta y cuatro. 

FERNANDO BELAUNDE TERRY, Presidente Constitucional de la República, 
VALENTIN PANIAGUA CORAZAO, Minige: tro de Educación. 

ESTATUTO DE LA ESCUELA NACIONAL 
DE MUSICA 

CAPITULO 1I 
NATURALEZA Y FINES 

Artículo 1* — La Escuela Nacional de M… es un centro superior con autonomía académ¡en, económica y administrativa bor mandeato de Ma: Ley No. 23626. 
Artículo 2? — La Escuela Nacional de Miúsica forma profesionales en las diversas &pecialiú¡—£ des de la música y en Educación Musical para Jos diferentes niveles y modalidades — educativos y otorga títulos profesionales a nombre de ls Nae ción. Asimismo, Promueve la creación y )a imei vestigación musical y difunde los valores musb.. cales nacionales y universales, j Artículo 3* — El ejercicio de la autonomía. eomj sujeción a la Ley, faculta a la Escuela; 

      

otorgamiento de títulos; e) Aprobar el Presupuesto Analítico de la 

b) En lo económico, proponer y ejecutg;w?_x 

presupuesto, conforme a los fines de la 

la; y - < 

e) En lo administrativo, brindar los sez;1::¡g; 

y realizar las acciones de personal y de 1» 

eorrespondientes. 

CAPITULO II 

DE LA ESTRUCTURA Y FUNCIONES- 

Artículo 4* — La estructura or_gán_ica d'e la Es- 
euela Nacional de Música es la siguiente: 

a) Organo de Dirección 
— Consejo Directivo 
— Dirección 
b) Organos Académi_cos 
— ¡Dirección Académica E : 
= Sub-Dirección dde Formaq¡ón Art15tic_a 

Temprana. _ S 
— Sub-Dirección de Promoción y Activdades 

Musicales. L 

€) Organo- de Apoyo 
— “Secretaría General. : 
— Otficina de Administración. 

Artículo 5% — El Consejo Dfirectnfo es el r:1;t 
ximo órgano de gobierno de 1:_1 Escuea. Es 1;rbl = 
dido por el Director y está 3ntegrado por e O 

rector Académico, el Sub—Dxrgctor de F(n£)rxagn º._ 
Artística Temprana, el Sub-Director d.e Pro - 
ción y Actividades Musicaleg, los Coord1naaor€sjen— 

los Iíepartamentos Académxco%_de Cuerdzíls_, a 

tos, Teclado, Canto y Dirección Coral, Teoría y 

Composición, formación Docente y Musicología;. 

Í elegados estudianti'es. , 

851]f£;n ?netrx;gíogadogs delegados seráp elegidos ap¿—g 

Jos alumnos de la Escue'a, reqx:im_endose pa.1;1 . 

efecto ser estudiante regular de e_1a, estar curesc s 

uno de los dos ú'timos años lectivos de Iaas_sD q 

superior y no haber inc;;rrid;)¡…aex;n rgslgggzsito .. 

Z to contra la Escueta. n 

¡:ngñ ;ñ%og a<—fn ningún caso hay reelección para el 

periodo inmediato siguiente. 

Artículo 67 — Son funciones del Consejo Di- 
'ectivo: - - 
S í)oProponer modificaciones — al Reg'amento 
General de la Escuela, con sujeción al presente 

Estatuto; s 
b)) Ffegir al Director de la Escuela, al Direc- 

tor Académico, al Sub-Director de  Educación 
Artística Temprana, al Sub-Director de _Proan— 
ción y Actividades Musica'es y a los 7Coordusxgl 
dores de Departamento, así como rgtíñqa; _al 
eretario General y al Director de la Oficina de 
Administración nombrados por el Direcior.   

Escuela, con sujeción al Bresupueám¡ General de 
la misma. - - 

Ar¿ícu¡n 7* — Las sesiones del Consejo Diree- 
tivo se realizarán con el quórum de dos tercios 
de sus miembros hábiles. La inasistencia de los 
delegados estudiantiles no invalida los acuerdos 

1 Consejo. 
quí_;sd?g£?¡eidogosean tomados por mayo_ñ_a de 
sus miembros, teniendo el Director voto dirimen 

-te en los casos de igualdad de votos. 

í € 1 1ela es el Artículo 8* — El Director de la Escue 
personero y representante legal de'd¡cho centre 
superior de estudios y el Z;egpopsaia_ e de !a ges- 
tión académica,. económica y administrativa. 

— Artículo 9: — Para ser elegido Director de la 
Escuela, se requiere: e e 

a) Ser peruano y ciudadano en ejercicio; 
b) FPoseer Lítulo _profgsgogal en música, e 

bien ser intérprete o compositor de rgconoc¡th¡ 
capacidad y prestigio por su labor reaiizada em- 

el país o en el extranjero; — — ; 
'£) Haber ejercido la docencia - por Iq¡meno¡ 

diez años en la Escuela o en tna institución aca- 
démica nacional o extranjera de 51m411ar _mvel; y 

d) Ser eiegido por el Consejo D1rec;1;:o. 
Artículo 10% — La  duración del per_¡odo de 

gestión del cargo de Director de la Escucia es de 
cinco años. No hay reelección para el periode 
inmediato siguiente. ; : ; 
lx'm.tlh'tículo 11* — En los casos de ausencia del 
Director, asume sus funciones el _DirectorpA_cad? 
mico, y de producirse la vacancia deberá rgah<¡ 
zarse nueva e'ección en el p:azo de t1_'emta dias. 

Artículo 127 -- Son funciones del Director: 
a) Ser personero y representante jlegal de la 

Institución; . D 
b) Presidir el Consejo Directivo y hacer cum- 

plir sus acuerdos; . e - 
: c) Pianificar, organizar, _d.1r_1gyu_',w coord_mm—, 
supervisar y evaluar la organización y funciona- 
miento de la Institución y su permanente desa- 

ollo; z s 
- d) Velar por el cumplimiento de las d1spo_si— 
ciones legales, técnico pedagógicas y adminis- 
trativas; , 

e) Administrar los fondos de acuerdo a las 
mormas- específicas y autorizar los gastos que de- 
ba efectuar la Institución:_ L ur 

f) Proponer al Consejo Directivo para su 
a.f)robación, el anteproyecto de Presupuesto de la 
Escuela dentro del término establecido por las 
disposiciones legales vigentes; , E 

g$ Con aprobación del Consejo D_mrectlvo, 
suspender total o parcialmente las aetividades 

“académicas de la Escuela cuando se originen si 
tuaciones que impidan su normal desenvolvimien- , 
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