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Lima, Lunes 30 de Abril de 1982

igue estime conveniente, para el
to. del Proyecto Especial. i

; Apoyar al Director Ejecutivo en Ios as-
técnicos. ¥ administrativos inherentes a sus

10.2. .Pmponer al Director Ejecutivo las medi-

mejor: funcio-

10.3. Representar y reemplazir al Director Eje-

de éste. !
Las demaés funciones que

TITULO IIT '

PRIMERA.— EI desarrollo de los

en ausencia, impedim.&ntcx;‘.;o por delegacion

S 16" dstiiel *

DISPOSICIONES FINALES

estudios, pro-

. framas de financiamiento, corstruccion y opera-

obre Ia materia.

tionr de todo 1o relacionado con el Proyecto Espe-
tial, se rige por las disposiciones legales vigentes:

SEGUNDA.— I.a Dirececién Ejecutiva: dentro de-
bs sesenta: (60) dias calendario, contados a partir,

Ie In fecha: de Ia Resolucién que apruebe éste Re- .

flamento, deber4 formular y propon
le: Organizaei6rr y Funciones: de Ia

er el Manual

Direccién Eje-

mtiva: del Proyecto que se aprobard por Resoli

tiénr Jefatural expedida por el Institu
Desarrollo.

APRUEBAN REGLAMENTO

NIZACION Y FUNCIONES DEL PRO.
YECTO ESPECTAL HUALLAGA CEN..

te Nacional de

DE ORGA.

TRAL Y BAJO MAYO

RESOLUCION JEFATURAL

Ne' 051—84—INADE—32
Lima, 26 de Abril de 1984
CONSIDERANDO:

00

';‘ , Que; el Imstituto Nacional de Desarrollo, es: el
organismo encargade de la ceardinacitn: y con-

Belva;

De. conformidad con lo dispuasto’

~ Bupremo Ne 060—83—PCM 'y Décret

SE. RESUELVE:

Arteulo ¥mico:— Aprudhase el Regslomento de

duecicn de: los Proyectos Especiales: de Sierra vy

Que; el Instituto Nasional de Desarrolle; estd
racultadob para adeeuar, actuslizar Y aprobar por
~  Resolucién Jefatural, los Reglamentos; de los Pro-

yeetos Espeeiales de Sierra. y Selva; :

» Supreme Ne

X

Organizacién v Puncicnes actualizada del Proyeeto

Especial Huallaga, Central v Bojo M
ta. de Tres Titulos, Dog. Capitulos;

ave, -gue Cons—

Diez Aiticules

| parte: de' la. presente Resolucidn,
t . Registrese y confithiquese.

JUAN DE MADALENGOTTIA ALVA, Jofe del
. Instituto Nacional-de Desarrollo.

' REGLAMENTO DE ORGANIZACION ¥ FUN-
| CIONES DEL PROYECTO ESPECIAL HUALLA-
i GA CENTRAL ¥ BAJO MAYQ

TIPULO I
OBJETIVO® ¥ ALCANCES

Articule 1°— E] presente Reglamento determi-
na la organizacién, funciones y relaciones del Pro-
yecto. Especial Huallaga. Central y Bajo Mayo,
creado por Decreto Ley N° 2251T.

- Articulo 2>— EI' Proyecto Especial Huallags
Central y Bajo Mayo, es el érgano desconcentrada
del' Institufo Nacional de Desarrollo, tiene ung
Direccion Ejecutiva, ‘que estd adscrita a o Ge-
. rencia de- Proyectos: ‘ESpeciales,. con facultad téeni-
ca, econdmica y administrativa; encargada de la
pbrogramacion, ejecucion, administracién y eva-
luaciénr del Proyecto.

Articulo 3°— TLa Jurisdiceién del Proyecto Bs-
pecial Huallaga Central ¥y Bajo Maye es el De-
partamento de' San Martin, en Ia zona de influen-

| cifn: y desarrollos del Preyecto.

: | rrollo. los: lineamientos. de politica. integrali qu
bor el Decreto |
Legislativa: 261, Reglamentor'aprebada por- Decreto

' cia del Proyecto.

Articulo 4°— Su’ demicilip legal es la ciudad de
Tarapoto;, Provincia de San Martin, Departamenta
de San - Martin. Sw:duracidn es indeterminada:
~ondicionada a los recursos que le asigne la: Ley
- Anual del Presupuesto del Sector Piblico.

TITULO II

BE EAS FUNCIONES ¥ ORGANIZACION

Articwle 5°— Das funciones del Proyecto: Hs=
pecial Huallaga. Central ¥ Bajo Maye, sen las. si-
guientes: ;

5.1 Programar, dirigir, ejecutar, supervisar 7
- evaluar las acciones para el desarrollo integral del

litica. que: emita ek Instituto: Nacional de Desarrolla.
. 5.2 Proponer la participacién de las entidades.
. del Sector: Pviblice v Privade vinculadas: a. la gjeeu-

5.3 Proponer al Instituto Nacional de Desa-,

requieran la ejecueién. ¥ desarrollo. del Progecto,,

| les. ¥ Presupuestos. Anuales,. S fid

[ pendientes

§ COS. normativos, econdmices y fingncieros corres=-

5
>

Proyecto, en. armonia con: los lineamientos de po-

- velando' por el cumplimiento ‘de las. directivas del
- Instituto Nacionali dé. Desarrollo. - B R
' - 5.4 Formular .y preponer les Programas Biengs,

5.5 Coordinar con el Instituto Nacional de Dem.

' y Dos Disposiciones Finales. el misme que forma

T75es &

| sarzolio por intermedin, de 1a, Gerencia. de Proyec-
| tos Hspeciales, y con los demds erganismas. v;incuia-» :
. das al desarrollo del Prayecto,. los aspectos técai-



o Povitinn

Lima, Lunes 30 de Abril de 1934

Articulo 6°— La organizacién del Proyecto Hs-
pecial Huallaga Central y Bajo Mayo, es la si-
guiente:

6.1 Direccion Ejecutiva

6.2 Direccién Adjunta

CAPITULO" I’
LA DIRECCION EJECUTIVA

Articulo 7°— La Direccién Ejecutiva es el ma-
ximo organo del Proyecto Especial, se rige por las
normas del presente Reglamento.

Articulo 8°— La Direccién Ejecutiva es el Orga-
po Ejecutivo del Proyecto Especial Hualiaga Can-
tral y Bajo Mayo, esd a cargo del Director Eje-
eutivo que serd nombrado por Resolucion Supre-
ma a propuesta del Instituto Nacional de Desarro-
Ilo y es el Titular de la Unidad Presupuestaria co-
rrespondiente |

Articulo 9°— Las atribuciones y funciones del
Pirector Ejecutivo son las siguientes:

9.1 Representar al Proyecto Especial ante las
entidafics nacionales o extranjeras, personas natu-
rales o juridicas y en general ante quien fuere
pecesaria tal representacion.

9.2 Dirigir la labor administrativa necesaria,
para el manejo eficiente de los recursos asignados
al Proyecto. . :

9.3 Aprobar los contratos individuales de tra-
. bajo a plazo fijo, rescision y destitucion del per-
sonal del Proyecto de acuerdo a las directivas del
Instituo Nacional de Desarrollo y la Ley del Pre-
supuesto General de la Reptiblica.

9.4 Fijar los cargos, categorias y escala de re-
muneraciones del personal, de conformidad con la
politica que sefiale el Instituto Nacional de Desa-
rrolio. : :

9.5 Aprobar presupuestos y bases para estu-
@ios y obras, asi como, la asignacion de fondos
necesarios para su ejecucion de acuerdo a la Ley
del Presupuesto General de la Republica.

9.6 Nombrar las comisiones de recepcion y
evaluacion de propuestas para los concursos de
méritos, de precios y licitaciones con la partici-
pacion de un (1) representante del Instituto Na-
cional de Desarrrollo, cuando se lo estime conve-
niente,

9.7 Adjudicar la Buena Pro, aprobar y suscri-
bir los correspondientes contratos de concurso de
precios, méritos y licitaciones

9.8 Gestionar las donaciones en favor del Pro-
yecto en concordancia con los dispositivos legales
vigentes.

9.9 Constituir comisiones de concurso de admi-
sién de personal y comisiones anuales de procesos
administrativos.

9.10 Autorizar la aperfura de cuentas banca-
rias, con arreglo a las Normas Técnicas de Con-
trol y Normas del Sistema de Tesoreria del Sector
Publico.

9.11 Aprobar el pago de obligaciones por
remuneraciones, bienes y servicios, estudios y obras,

9.12 Aprobar la baja de bienes en concordancia
eon las disposiciones legales vigentes, previa

conformidad del Imstituto Nacional de Desarrolio.

9.13 Aprobar y suscribir la Liquidacién Final
de Contratos, las Minutas de Declaracion de Fabris
ca y Memoria Descriptiva de las obras que presenw
ten los contratistas de las mismas, previa 2pro.
bacién de la Liquidacién de cuentas mediante
Resolucion; debiendo cautelar que la obra termi
nada sea inscrita en el Margesi de Bienes Nacio.
nales. '

9.14 Gestionar a través del Instituto Nacionad
de Desarrollo, todo el apoyo técnico, economico
y financiero nacional e internacional que requiera
el Proyecto Especial.

9 15 Dictar las Resoluciones en asuntos de sa
competencia, siempre que éstas no  constituyan
normas de cardcter general.

9.16 Suscribir los actos relacionados con los
contratos y convenios, sobre apoyo técnico y fi-

nanciero cuando el Instituto Nacional de Desarro-(,

llo lo delegue.

9.17 Velar por el cumplimiento de las funcio-
nes del Proyecto Especial y de las Directivas del
Instituto Nacional de Desarrollo y aplicacion de las
politicas, normas y reglamento interno del Pro=-
yecto. '

9.18 Formular y proponer al Instituto Nacio-
nal de Desarrollo, los planes, programas y presa=
puesto para el desarrollo integral del Proyecto.

9.19 Dar cuenta a la Gerencia de Proyectos
Especiales de las acciones realizadas en cumpli~
miento de su cargo.

9.20 Las demds funciones que se le delegue @
encargue _

CAPITULO II
DE LA DIRECCION ADJUNTA

Articulo 10°— Para el cumplimiento de sus fup-
ciones el Director Ejecutivo contard con el apoye
de un (1) Director Adjunto designado por Reso=
lucién Jefatural del Instituto Nacional de Desa=
rrollo, cuyas atribuciones son las siguientes:

10.1 Apoyar al Director Ejecutivo en los as-
pectos técnicos y administrativos inherentes a sus
funciones.

10.2 Proponer al Director Ejecutivo las medi=
das que estime conveniente, para el mejdr funcio=
namiento del Proyecto Especial, L

10.3 Representar y reemplazar al Directo®
Ejecutivo en ausencia, impedimento o por delega~
cion expresa de éste. !
© 10.4 Las demds funciones que se le asigne.

. TITULO III
DISPOSICIONES FINALES

Primera.— El desarrollo de los estudios, pro-
gramas de financiamiento, construccion y opera-
cién de todo lo relacionado con el Proyecto Espe=
cial, se rige por las disposiciones legales vigentes
sobre la materia.

Segunda.— La Direccién Ejecutiva dentro d@®
los sesenta (60) dias calendario, contados a partie
de la fecha de la Resolucién que apruebe este Re-
glamento, deberd formular y proponer el Manuak
de Organizacién y Funciones de la Direccién Eje=
cutiva del Proyecto que se aprobard por Resolw-
cién Jefatural expedida por el Instiiuto Nacionak

de Desarrolia,
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